
Where Staffing Meets MS Dynamics 365 - Success Follows



Softsite since1991
Softsite, gegründet 1991, ist ein führendes
Unternehmen mit Schwerpunkt auf Microsoft
Dynamics 365 und spezialisiert auf Lösungen
für Personaldienstleistungsunternehmen und
Human Resource Management. Mit operativen
Gesellschaften in Berlin und Zürich bietet
Softsite GmbH innovative Softwarelösungen,
die auf die Bedürfnisse moderner
Unternehmen zugeschnitten sind.



Unsere Software nutzt Microsoft Dynamics 365, um spezielle Funktionen
für die Personalbranche bereitzustellen. In Verbindung mit Microsoft 365,
der Power Platform und Azure Services bieten wir eine vollständig
integrierte Lösung, die Ihre digitale Transformation beschleunigt.
Staffing.DE optimiert und digitalisiert branchenspezifische
Geschäftsprozesse, alles verfügbar als Service in der Azure Cloud.

Cloud-basierte Lösung für
Personaldienstleister



Finanz-/ RechnungswesenFINANCE

ARBEITNEHMER-
ÜBERLASSUNG

AI. COPILOT

SALES & RECRUITING

Personalverleih & Projektabwicklung

Automatisierter digitaler Assistent

Vertriebsorganisation

Staffing.DE: Zeit zum Durchstarten!



Staffing.DE bietet vollautomatisierte Kontaktverläufe für Kunden und Kandidaten,
inklusive Event-Management und E-Mail-Marketing. Mit Funktionen zur Lead-
Generierung, -Pflege und -Qualifikation über LinkedIn sowie Segmentierung
ermöglicht sie zielgerichtete Kommunikation. Zusätzlich unterstützt sie Messenger-
Services und Web-Formulare für eine nahtlose Nutzererfahrung. Diese umfassen-
den Tools optimieren den gesamten Workflow und verbessern die Effizienz in der
Personaldienstleistung.

Marketing

Staffing.DE optimiert das gesamte Vertriebs- und Bewerbermanagement. 
Sie verwaltet Interessenten und Kunden, identifiziert Verkaufschancen, und
organisiert Vakanzen sowie Anfragen für Vermittlung, Verleih, Übernahme und
Projekte. Mit der Search&Match-Funktion wird der ideale Kandidat aus einem
umfangreichen Bewerber- und Mitarbeiterpool schnell gefunden. Der Versand 
von Angeboten, Dossiers und Profilen erfolgt effizient und zielgerichtet, wodurch
der gesamte Prozess der Personalvermittlung nahtlos und effektiv gestaltet wird.

Vertrieb



Bewerbermanagement
Das Bewerbermanagement bei Softsite bietet eine effiziente Verwaltung von

Stellenanzeigen über MCP/PJA-Anbieter, inklusive CV Parsing und Search &

Match mit Jobfeed. Der gesamte Prozess von der Bewerbung bis zur DSGVO-

konformen Verwaltung ist nahtlos organisiert und sorgt für eine schnelle

Kandidatenidentifikation sowie eine rechtssichere Abwicklung.



Kunden, Personal,
Einsatzverwaltung
Die Lösung von Softsite ermöglicht die effiziente Verwaltung von Kunden-

und Mitarbeiterstammdaten, inklusive Vertrags- und Lohndaten.

Funktionen wie Tarifkalkulation, Mindestlöhne, Branchenzuschläge, Equal

Pay sowie eine Plan- und Dispotafel sorgen für eine übersichtliche

Einsatzplanung und rechtssichere Abwicklung. Alle relevanten Daten und

Regelungen werden zentral verwaltet.



Softsite bietet eine flexible Projektverwaltung für verschiedene

Projektarten (Aufwand, Festpreis, Investition) mit Funktionen für Termin-

und Ressourcenplanung, Budgetierung und mitlaufende Nachkalkulation.

Projektverwaltung

Lohn- Gehaltsabrechnung
Die Zeiterfassung und TimeCard von Softsite ermöglichen eine

effiziente Arbeitszeiterfassung. Die Software unterstützt die

Bruttolohnberechnung, Abschlagsabwicklung und bietet

Schnittstellen zur Nettolohnabrechnung mit Systemen wie DATEV,

NAPA3 und SAP für eine nahtlose Abwicklung der Gehaltsprozesse.



Softsite ermöglicht die Abrechnung von Einsätzen (ANÜ),

Personalvermittlung sowie Werk- und Dienstverträgen. Funktionen wie

Rechnungsausgangsbuch, Korrekturverfahren (Storno/Gutschriften) und

Massendruck kundenbezogener Rechnungen, einschließlich E-Invoicing,

sorgen für eine effiziente Fakturierung.

Faktura

Dokumentenmanagement
Die Staffing.DE Software bietet ein leistungsstarkes Dokumentemanage-ment mit

automatisierter Generierung von Dokumenten/E-Mails basierend auf Templates. Es

unterstützt das Importieren von Dokumenten via Barcode oder Drag&Drop, flexible

Ablagestrukturen, Versionierung (Check In/Out), Metadaten- und Volltextsuche.

Für die Archivierung werden gängige DMS-Lösungen wie Azure Blob Storage oder

SharePoint genutzt.



Die Software ermöglicht eine umfassende Verwaltung von Aktivitäten und

Kommunikation. Aktivitäten und Folgeaktivitäten können erstellt werden, unterstützt

durch einen Erinnerungsassistenten und die Synchronisation mit Outlook. Für die

Kommunikation stehen E-Mail-Integration mit Outlook und SMS-Versand über Provider

wie Truesenses zur Verfügung. So bleibt die gesamte Kommunikation nahtlos und

übersichtlich.

Das Finanz- und Rechnungswesen der Software umfasst Debitoren- und

Kreditorenmanagement, Anlagebuchhaltung, Hauptbuch, Budgetierung und

Kostenrechnung. Zusätzlich unterstützt sie die Konsolidierung und bietet Berichte

über den Management Reporter, was eine effiziente Verwaltung aller finanziellen

Abläufe ermöglicht.

Finanz-/Rechnungswesen

Aktivitäten/Kommunikation



Staffing.DE bietet eine einheitliche Plattform,

unterstützt von Microsoft Dynamics 365, die

Kundenbeziehungs- und Personalmanagement

durch automatisierte Workflows und

fortschrittliche Datenanalysen optimiert.

Mehr
Möglichkeiten 
mit Microsoft
Dynamics 365



Supportkonzept

Kunde

Anwender

1st Level Support

2nd Level Support

Development



Warum ist jetzt der
beste Zeitpunkt für die
Integration von
Staffing.DE und bringt
Ihr Unternehmen zur
nächsten Stufe?



Warum Staffing.DE?

SUCCESS
Datenzugriff und -analyse: Erweiterte Berichtsfunktionen und Dashboards
ermöglichen tiefgreifende Einblicke und fundierte Entscheidungen
Flexibilität und Skalierbarkeit: Die Software passt sich dynamisch dem
Unternehmenswachstum und verändernde Marktbedingungen an

 Effizienz Skalierbarkeit Compliance
Verkürzung der

Einstellungszeit und
Verbesserung der

Vermittlungs-
genauigkeit

Einfache
Verwaltung wachs-

ender Personal-
bedarfe mit einer

flexiblen Plattform

Sicherstellung der
Einhaltung aller

lokaler Vorschriften
in allen

Personalprozessen

Support
 Umfangreiche

Support-Optionen
und Ressourcen zur
Problembehebung

und Schulung



Staffing meets Dynamics 365

Branchenexpertise 

Starke Kundenorientierung 

Web-basierte Applikation 

End2End – Lösung für Ihr Business 

Stetige Innovation durch starken Partner 

Anpassbar auf Ihre Anforderungen 



Grafische Disposition mit
automatisierten Prozessen 

Bewerbermanagement mit CV-Parsing 

Umfassende Dokumentenverwaltung 

Integrierte BI – Lösung im
 Dataverse 

AI-Nutzung mit dem CoPilot 

Digitale Signatur Jobmatching mit Jobfeed

DMS

Staffing meets Dynamics 365



Staffing.DE

Arbeitnehmer-
überlassung

Personal-
vermittlung

Werk- und
Dienstvertrag

Microsoft
Dynamics 365


